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VEZETESFEJLESZTES
VEZETESFEJLESZTES| ALAPOK ES VEZETG! GNISMERET

Vezetésfejlesztési alapok
Alkosd meg vezetdi stilusod!
Helyzetfliggd vezetés
Kilonb6z6 generacidk vezetése

COACHING SZEMLELETU VEZETES

A vezetd, mint coach
Egyéni és csoportos coaching

VALLALATI VEZETOK FEJLESZTESE

Belsé vezet6i akadémia
Fels6 és kozépvezetdi tréningek
AC/DC szolgaltatas

VEZETO! KESZSEGEK ES HATEKONYSAG

Vezetdi stresszkezelés

Vezetdi jollét és reziliencia program
Motivalas

Teljesitményértékelés -

Ertékelj hatékonyan, vezess eredményesen
Vezet6i dontések, problémamegoldas

KESZSEGFEJLESZTO KEPZESEK
KOMMUNIKACIOS ES EGYUTTMOKODESI KESZSEGEK

Ugyfélkapcsolati kommunikacio
Kommunikacids készségek fejlesztése
Asszertiv kommunikacio

Konfliktuskezelés mediacids technikakkal
Prezentacios készségek fejlesztése
Targyalastechnika

Interkulturalis képesség / nemzetkozi kollaboracid
Csapat-egyluttmuikodés — Teamkohézid

Elet a virtualis csapatokban

Virtudlis egylttmudkodés

Kommunikacioés képzés HR terlilet szamara

A generacidk egylittmikodése a munkahelyen
Ertekezletvezetés — Hatékony értekezletek
Ervelés fejlesztése

SZEMELYES HATEKONYSAG, ONMENEDZSMENT

ld6gazdalkodas (Tudatos feladat- és id6gazdalkodas)
Onismeret

Halogatas STOP: Hogyan legyél mindig energikus és produktiv
Kreativ gondolkodas és innovativ megoldastervezés

Kreativ problémamegoldas és alternativ dontéshozatali technikak
Kreativ problémamegoldas és innovativ megoldastervezés

EQ - Erzelmi intelligencia

Tanulasi médszerek, fékuszban a self learning

Proaktivitas, felel6s kezdeményezés

Megtarté erék (Onmotivacio és kiégésmegel6zés)

Etikus befolyasolas és érdekérvényesités

STRESSZMENEDZSMENT ES REZILIENCIA TRENINGCSOMAG (SMART)

Stresszmenedzsment & Stress Mastery

Burnout megel6zés, Energiamenedzsment és regeneracio

Reziliencia — rugalmas, terhelheté gondolkodas

Munka - maganélet egyensuly és hatarkezelés

Adaptivitas — alkalmazkodoképesség fejlesztése

Erzelmi kontroll a munkahelyen, relaxacios és regeneracios technikak
Mindfulness — fokusz, jelenlét, stresszcsokkentés

Pozitiv pszicholdégia a mindennapi mikodésben

Reziliens csapatok - jollét program team-eknek

Vezetdi jollét és reziliencia program

PROBLEMAMEGOLDAS, DONTESHOZATAL, UZLETI GONDOLKODAS

Problémamegoldas és strukturalt gondolkodas
Vezet6i dontések, problémamegoldas

Business Game - vdllalati szimulacio

Design Thinking (kreativitas és innovacié a csapatban)

HR SZAKMAI KEPZESEK

Kompetencia alapu interjutechnika
Kivalasztas, interjutechnika

Assessment center — development center
Virtualis interjutechnika

Kommunikacioés képzés HR terlilet szamara

VALTOZASKEZELES, SZERVEZETI MUKODES

Alkalmazott Valtozasbevezetési Mdodszertan
Tudasmenedzsment

OKTATOI ES TRENERKEPZESEK

Belsé szakmai oktatok / termelési trénerek képzése
Hogyan oktassunk online?

E-tréner képzés

Termelési trénerek készségeinek fejlesztése

VIRTUALIS ES HIBRID MUNKAVEGZES

Home office menedzsment
Virtudlis csapatok menedzselése
Elet a virtudlis csapatokban
Virtudlis egylttmudkodés

ADMINISZTRATIV ES TAMOGATO SZEREPKOROK

Eredményes asszisztens
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MESTERSEGES INTELLIGENCIA FOKUSZU KEPZESEK

Digitalis hullamvasut- Al érzékenyit tréning -

Al korszakban hogyan kezeld a bizonytalansagodat

Urald a digitalis turbulenciat -

Vezetéként hogyan tdmogasd csapatodat az Al korszakaban
Al-alapu hatékonysagnovelés az irodai munkaban

Al vizualizacios eszk6zok hasznalata a prezentacidtechnikaban
Mesterséges intelligencia iranytd - Al dltal okozott stressz kezelése

IT - KEPZESEK

MS Project

MS Excel

MS Word

MS Power Point
Power BI

EGYENI COACHING

PROJEKTMENEDZSMENT FOKUSZU KEPZESEK
PROJEKTMENEDZSMENT ALAP ES HALADO KEPZESEK

Practical Task & Project Management

Time-, Project-, Energy Management

Otletbél project — Design thinking képzés

Projektmenedzsment iranyzatok gyakorlati megkozelitése
Projekttervek és eredmények hatékony prezentalasa

Stakeholder management (A projektmenedzsment emberi oldala)

AGILIS MODSZERTANOK ES MUKODES

Agilis alapozd: Scrum és Kanban keretrendszerek

Scrum Master és Product Owner képzés — Atfogd Scrum ismeretek
A fenntarthat6 agilis mikodés szervezeti gyakorlata

Aqilis és digitalis kompetenciafejlesztés

AGILIS VEZETES ES UJ GENERACIOS LEADERSHIP

Agilis és Uj generacids vezetdk

Agilis vezetd és reziliens csapatok

Vezet6k és Projektvezeték moduldrisan felépiilé programja

COACHING ALAPU PROJEKTVEZETES / PEOPLE-SIDE TAMOGATAS

Project coaching
Growth Mindset - fejlédésszemlélet(i gondolkodas

KEPZES- ES SZOLGALTATASLISTA

CSOPORTSZINTU KESZSEGFEJLESZTO KEPZESEK
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SZERVEZETFEJLESZTES
SZERVEZETFEJLESZTESI ES HR-STRATEGIAI MEGOLDASOK

Szervezetfejlesztési tandcsadas

HR stratégiai tanacsadas és HR fejlesztés
Tudasmenedzsment

Szervezeti kulturafejlesztés

EGYUTTMUKODES- ES CSAPATFEJLESZTES

Egyuttmikodés-fejlesztés a jovokép, kozosség és értékrend alapjan
Generaciok egylttmikodése

Team coaching

Outdoor tréning

Reziliens csapatok - jéllét program team-eknek

KOMMUNIKACIO ES VALLALATI KULTURA

Vallalati kommunikacié

Visszajelz6 kultura — Feedback culture
Hatékony meetingkultura-fejlesztés
Konfliktus- és mediaciés megoldasok
Szervezeti mediacio

NYILT KEPZESEK

Szervezetfejlesztd (OD) képzés

Samling Tréner képzés

Samling Coach képzés

Nemzetkozi Lean Menedzser képzés

Practical Task & Project Management

Fenntarthatésagi Alapok képzés

Workshop facilitatori képzés

Coaching haladdknak — egyéni résztvevéknek

Coaching eszkoztar bdvitése TA (Tranzakcidanalizis) alapokon

Agilis coaching — rugalmassag, egylttmuakodés és fejlédés mivészete
Action Learning - Valos fejlédés valés helyzetekbdl
Szervezetfejlesztés haladdknak — egyéni résztvevéknek

Csoportos mentoring szervezetfejleszt6i szemléletd Uizleti vezetdk,
valamint HR szakemberek szamara

Csoportos mentoring szervezetfejleszt6i szemléletl freelancerek szamara
Digitalis hullamvasut - Al érzékenyité tréning

Stresszkezelés és reziliencia program

MUKODESI HATEKONYSAGFEJLESZTO KEPZESEK

Six Sigma White-, Yellow, Green és Black Belt tréningek (1-10 nap)
Lean management tréningek (1-9 nap)

Lean Leadership

Lean Approach to Services

Lean Szolgaltatasfejlesztés és folyamatmenedzsment
Lean Problémamegoldé médszerek a gyakorlatban
Lean&Green

Adatalapu problémamegoldas

Ipar 4.0 / Digitalizacio

Sikerdijas tanacsadoi konstrukciok

8D problémamegoldo technika

Normazasi rendszer fejlesztése (REFA, MTM)

FENNTARTHATOSAGI KEPZESEK

Fenntarthat6sagi Alapok képzés

Fenntarthatésagi Szemléletformalé képzések

Fenntarthatosagi Stratégiai Worskhopok

Fenntarthatosagi mérések (Co2, LCA, Vizldbnyomszamitas)
Fenntarthatosagi projektek tamogatasa, vezetése, megvaldsitasa

A KEPZESEK MEGVALOSITASA

:I TANTERMI, ONLINE, vagy BLENDED LEARNING

':\ MATRIX LMS-EL TORTENO TAMOGATASSAL,

MAGYAR vagy ANGOL nyelven torténik
UGYFELIGENYRE SZABOTT TEMATIKAVAL,

KULONBOZO SZAKMAI SZINTEN (kezdd, kbzéphaladé, haladé).

SAMLING SOLUTION CONSULTING KFT. 1026 Budapest, Volkmann utca 5. alagsor/2. www.samlingsolution.hu

DIGITALIS MEGKOZELITESUNKROL, LEARNING MANAGEMENT SYSTEM RENDSZERUNKROL KERJE TOVABBI TAJEKOZTATOINKAT!




